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El género en un concepto que utilizamos para
entender un sistema que no ofrece las mismas
oportunidades a hombres y a mujeres.

Conceptos bdsicos de Género:
e Sexo:

e Género:

* Roles de género:

Ejemplos de roles de género

Hombre Mujer
Fuerte Débil
Atrevido Timida
Violento Sumisa
Activo Pasiva/ tranquila
\ Hablador Callada
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* El sexo se encuenira determinado cuando nacemos
(es biologico) y el género se refiere a la construccion
social que se hace de cada persona, segin sea
su sexo. Es decir, con el sexo nacemos, el género
es construido social y familiarmente.

* El género se construye en diferentes espacios
y e€s un proceso que se da con el tiempo. El
primero de los espacios y uno de los mas importantes
es la familia, seguido por la escuelaq, la iglesia,
los medios de comunicacion y en suma, la sociedad
entera.

* Muchas veces nos tocarda enfrentar conflic-
tos, en este sentido, podemos buscar apoyo
en las organizaciones con las que trabajamos,
otras organizaciones que trabajen el temaq,
organizaciones de mujeres y organizaciones
que frabajan a nivel de Estado, tales como orga-
nhizaciones de salud e institutos nacionales de
la mujer, enire otras.
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poder

Las relaciones de género, son en esencia, rela-
ciones de poder. Esto es asi porque hemos cre-
cido en un sistema que privilegia a los hombres
sobre las mujeres. Las mujeres ganan menos que
sUs companeros varones por el mismo salario o
por cuantas mujeres son duenas de los terrenos
que cultivan o trabajan.

Este sistema de exclusion social crea relaciones
desiguales de poder donde las mujeres, ninos,
ninas y adolescentes, son oprimidos y domina-
dos. Este sistema es llamado Patriarcado.

El patriarcado ha asignado a las mujeres un tipo
de poder relacionado con el dmbito doméstico
y de servicio a los demads, mientras que a los
hombres se les asigna poderes relacionados con
el dmbito puUblico, lo econdomico y lo politico.

Las mujeres también queremos tener este tipo
de poder y participar de la vida economica y
politica de nuestras comunidades y paises.

El proceso de construir otras formas de poder
para las mujeres se llama
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Conceptos basicos de Poder y Género
_Sistemq social que tiene como ceniro al

ser masculino. Crea y justifica relaciones de control y
dominacion de los hombres sobre las mujeres.

IRERBOESIGRISNISN 5 un proceso de adquisicién de

poder, autonomia y capacidad de decisidon de las y los
individuos en admbitos de interés comunitario y en las
relaciones con sus propias vidas y cuerpos. Posee como
consideracion central que nadie puede empoderar a
ofro/ay que sélo puede lograrse en la interaccion de las
personas involucradas entre si y en su contexto social.

Definiciones de poder para frabajar el
empoderamiento:

-Poder sobre: Basado en las formas de violencia e intim-
idacion socialmente aceptadas, requiere de mecanis-
mos de vigilancia constante para su sostenimiento. El
poder es concebido como limitado: si uno tiene mas, el
otro tiene menos.

-Poder para: Se trata de una forma creativa del poder
cenirado en el hacer. Subraya el aspecto individual del
empoderamiento.

-Poder con: Surge del entendimiento de que el grupo es
mads importante que la suma de los individuos/as espe-
cialmente cuando se trabaja unidos/as para la resolu-
cion de problemas.

-Poder interior: Se trata de una dimension del poder,
basado en la auto-aceptacidon y el respeto hacia uno/a
mismo/a que se expresa en el respeto hacia los otros y

of °
sus diferencias.
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* Las relaciones de género son relaciones
de poder. Por tanto hay que trabagjar estas
relaciones desde lo personal (privado)
hacia lo colectivo Spubllco) tratando de
transformar aquellas conductas que
generan_ y reproducen relaciones de
dominacion y opresion hacia las mujeres.

* El Patriarcado privilegia a los hombres
por sobre las mujeres y reproduce
condiciones de desigualdad.

* A través del empoderamiento, las
mujeres podemos establecer cudles
son nuesiras demandas a nivel personal
y colectivo, trabajando por identificar,
proponer y sostener lo que llamamos
“derechos de las mujeres”.
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